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RESOLUCION RECTORAL N° 20
25 noviembre 2025

Por la cual se publican los ajustes y actualizacién del manual de convivencia escolar
del Colegio Fontdn para el afio 2026.

La rectora del Colegio Fontdn, en calidad de presidente del Consejo Directivo y en uso
de las facultades que le otorga la Ley 115 de 1994 y el Decreto Unico Compilatorio 1075
de 2015 y demds normas concordantes,

CONSIDERANDO QUE:

La Constitucién Politica de Colombia, Articulo 67, consagra la educacién como un
derecho fundamental de la persona, con la funcién de formar a los ciudadanos en el
respeto a los derechos humanos, a la paz y a la democracia.

Los Articulos 73 y 87 de la Ley General de Educacion, Ley 115 de 1994, establecen el uso
del manual de convivencia para todos los centros educativos.

En el literal ¢ del Articulo 144 de la misma Ley 115, sefiala como funcién del Consejo
Directivo la adopcién del manual de convivencia escolar, de conformidad con las
normas vigentes. Esto estd reglamentado en el Articulo 2.3.3.1.5.6. del Decreto 1075 de
2015.

El numeral 7 del Articulo 2.3.3.1.4.1 del Decreto 1075 de 2015 incluye el manual de
convivencia escolar en el Proyecto Educativo Institucional.

El Articulo 2.3.3.1.4.4 del Decreto 1075 de 2015 reglamenta el contenido del manual de
convivencia, sin perjuicio de aquellos otros temas que tengan relacién con los
derechos y obligaciones de los diferentes estamentos de la comunidad educativa y los
procesos que garanticen la sana convivencia escolar.

En los ultimos afos han sido derogadas algunas normas y reemplazadas por otras
regulaciones, lo que hace urgente el acoplamiento normativo del manual en materia
juridica y procedimental.

La Ley 1620 de 15 de marzo de 2013 y el Decreto 1075, Titulo 5, Articulos 2.3.5.2.1.1 al
2.3.5.6.4, prescriben la inclusiéon de normas, procesos y procedimientos dirigidos a la
sana convivencia escolar y el respeto por los derechos humanos, sexuales y
reproductivos de los estudiantes.

Que la Sentencia T478/2015 ordend la revisidon de los manuales de convivencia en el
sentido de incorporar nuevas formas y alternativas para incentivar y fortalecer la
convivencia escolar en pleno respeto de la orientacidon sexual y de género de los
estudiantes.

Que el Decreto 1075 de 2015, en el Articulo 2.3.3.5.2.3.1,, literal ¢, “Responsabilidades de
los establecimientos educativos publicos y privados”, establecid, en el numeral 10,
agjustar los manuales de convivencia escolares e incorporar estrategias en los
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componentes de promocidén y prevencién de la ruta de atencién integral para la
convivencia escolar, con miras a fomentar la convivencia y prevenir cualquier caso de
exclusiéon o discriminacidon en razén a la discapacidad de los estudiantes.

Las propuestas de reformas se han puesto a consideracion, deliberacién y consenso
de los diferentes estamentos de la comunidad educativa.

El Consejo Directivo, segun Acta No. 05 del 25 de noviembre de 2025, aprobd las
modificaciones, adopciones y gjustes pertinentes al manual de convivencia escolar
gue entrard en vigor a partir del 1° de enero de 2026.

Se atendié a los requerimientos establecidos en la ley.

RESUELVE:

Articulo 1°. Aprobar la reforma al actual Manual de Convivencia con las adopciones,
modificaciones y ajustes en sus niveles preescolar, primaria y bachillerato.

Articulo 2°. Poner en funcionamiento el Manual de Convivencia aprobado a partir del
primer grado escolar, a partir del 1° de enero de 2026.

Articulo 3°. Publicar en la pdgina web www.colegiofontan.edu.co y divulgar el texto
completo del Manual de Convivencia, a la comunidad educativa, para su
interiorizacion y cumplimiento.

Articulo 4°. Remitir la presente resolucién a la Secretaria de Educacién, junto con el
Manual de Convivencia aprobado.

Dada en la Rectoria del Colegio Fontdn a los 25 dias del mes de noviembre de 2025.

La presente resolucién rige a partir de su publicacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Adriana Fontan Garcia
Rectora

Original firmado


http://www.colegiofontan.edu.co/
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Capitulo 1: Presentacion del Manual de Convivencia e identificacion del Colegio

11 Presentacién

Este Manual de Convivencia recoge las iniciativas, propuestas e inquietudes que
durante los Ultimos afnos presentaron sus estudiantes, padres de familia o acudientes,
docentes, directivas docentes y administradores.

En este Manual de Convivencia se asumen como punto de partida los anhelos de la
comunidad en relaciéon con la democracia, la busqueda del bien comun y de una
nueva ciudadania en el marco de la legislaciéon y la institucionalidad colombiana. Por
lo tanto, es una herramienta que orienta el ejercicio de la libertad y la prdctica de los
derechos, deberes y responsabilidades de cada uno de los estamentos de la
comunidad educativa, de forma que generen procesos que posibiliten la formacién de
personas con actitudes y valores que enriquezcan el diario convivir en el Colegio, en la
familia y en la sociedad, y que propendan a la construccién de la paz.

Alcances de este Manual de Convivencia. El Manual rige para todas las personas que
estén dentro del Colegio upertenezcan o no a la comunidad educativay, para los
miembros de la comunidad educativa, menores o mayores de 18 afos, en las zonas
aledafas al Colegio y en cualquier lugar en el que los miembros de la comunidad estén
representando al Colegio (el transporte, salidas pedagdgicas, eventos deportivos,
etc.).

1.2 Identificacién

El Colegio Fontdn es una institucién educativa privada, fundada en 1985. Presta el
servicio de educacién formal en Educacién Preescolar, Educacion Bdsica Primaria y
Secundaria, y Educacion Media. El Ministerio de Educacion le otorgd la aprobacidén con
la Resolucién 6963 del 6 de junio de 1985. La Secretaria de Educacién para la Cultura
del Municipio de Envigado le otorgd su ultima licencia de funcionamiento por medio de
la resolucion No. 3409 del 4 de octubre de 2011. La inscripcidn del PEl se hizo el 3 de
marzo de 1996.

Modalidad: académica

Especialidad: innovacién educativa basada en autodidaxia asistida con promocion
flexible

Jornada: completa

Adscrito a: Secretaria de Educacién y Cultura del municipio de Envigado, Antioquia
Titulo que expide: bachiller académico

Cardcter: mixto

Direccién: Alto de las Palmas, Km 17, Via Arrayanes, Envigado, Colombia
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PBX: (604) 444 87 50

Correo electrénico: colegiofontan@une.net.co
Pagina web: www.colegiofontan.edu.co

NIT: 800183767-7

Cédigo DANE: 305266001466

Cédigo ICFES: 042069

1.3 Objetivos del Manual de Convivencia

Objetivo general: Propiciar la convivencia y la autonomia entre los miembros de la
comunidad educativa del Colegio Fontdn, buscando desarrollar habilidades que
promuevan una sana convivencia.

Objetivos especificos:

- Determinar los procesos que garanticen el cumplimiento de los derechos y
deberes de la comunidad educativa del Colegio Fontdn.

- Describir los valores y actuaciones que garanticen la sana convivencia y el
sentido de pertenencia de todos los miembros de la comunidad educativa
Fontdn.

- Fomentar en la prdctica de la convivencia diaria un enfoque restaurativo, de
respeto y promocién de los derechos humanos, con perspectiva de género, de
educacion politica y participacion democrdtica;

- Estructurar y desarrollar los procedimientos que deben seguirse para
determinar las consecuencias.

1.4 Normatividad en la que se soporta este Manual de Convivencia

El manual de convivencia escolar se fundamenta en las leyes del Estado colombiano
vigentes para tal fin. Estas son:

— La Constitucion Politica de Colombia de 1991

Todas las normas contenidas en este Manual son coherentes con la Constitucion
Politica de Colombia.

2025 (7 julio 1991). La educacién es un derecho de la persona y un servicio publico que
tiene una funcidén social. Con ella se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la
técnica y a los demds bienes y valores de la cultura. La educacion formard a la
persona en el respeto a los derechos humanos, a la paz y a la democracia en la
prdctica del trabajo y la recreacién para el mejoramiento cultural, cientifico y
tecnolégico, ademds de la proteccién del medio ambiente. El estado, la sociedad y la
familia son los responsables de la educacidn [...]
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Articulo 1. Colombia es un Estado Social de Derecho organizado en forma de Republica
Unitaria, con autonomia de sus entidades territoriales, democrdtica, participativa y
pluralista, fundada en el respeto de la dignidad humana, en el trabajo y la solidaridad
de las personas que la integran y en la prevalencia del interés general.

Articulo 2. El Estado debe promover la participaciéon de todos.
Articulo 13. Libertad e igualdad ante la ley sin discriminacién alguna.
Articulo 15. Derecho a la intimidad y al buen nombre.

Articulo 16. Derecho al libre desarrollo de la personalidad.

Articulo 20. Derecho a la libertad de opinidn y rectificacion.

Articulo 23. Derecho de peticién y pronta resolucion.

Articulo 33. Nadie estd obligado a declarar contra si mismo o cényuge, o parientes
hasta el cuarto grado de consanguinidad.

Articulo 41. Los establecimientos educativos deben conocer la Constitucion, el civismo,
la democracia y la participaciéon ciudadana.

Articulo 43. Los hombres y las mujeres tienen igualdad de derechos y oportunidades. La
mujer embarazada y cabeza de familia cuenta con una proteccién especial.

Articulo 44. Entre otros, la educacidn, la cultura y la recreacién son derechos
fundamentales de los nifios.

Articulo 45. El adolescente tiene derecho a la proteccién y formacion integral, a
participar en los organismos publicos o privados.

Articulo 67. La educacién es un servicio publico con funcidon social, al que tienen
derecho todas las personas.

Articulo 68. Los particulares podrdn fundar establecimientos educativos y dar
participacién a la comunidad educativa en la direccidén. Idoneidad, profesionalizaciéon
y dignificacién del educador.

Articulo 70. A través de la educacidén, se fomenta y promueve la cultura. La cultura es
el fundamento de la nacionalidad.

Articulo 95. Todo colombiano tiene el deber de engrandecer y dignificar la comunidad
nacional. Ejercer los derechos implica responsabilidades y deberes.

—Ley 12 de 1991. Convencion Internacional sobre los Derechos de la Nifiez.

—Ley 30 de 1986. Adopcidn del Estatuto Nacional de Estupefacientes y otras
disposiciones (Reglamentada por el Decreto Nacional 3788 de 1986).

—Ley 115 de 1994. Ley General de Educacion.
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Articulo 73. Proyecto Educativo Institucional. Con el fin de lograr la formacién integral
del educando, cada establecimiento educativo deberd elaborar y poner en prdctica
un Proyecto Educativo Institucional en el que se especifiquen, entre otros aspectos, los
principios y fines del establecimiento, los recursos docentes y diddcticos disponibles y
necesarios, la estrategia pedagdgica, el reglamento para docentes y estudiantes y el
sistema de gestidn, todo ello encaminado a cumplir con las disposiciones de la
presente ley y sus reglamentos.

Articulo 87. Reglamento o manual de convivencia. Los establecimientos educativos
tendrdn un reglamento o manual de convivencia, en el que se definen los derechos y
obligaciones de los estudiantes. Los padres o tutores y los educandos, al firmar la
matricula correspondiente en representacidn de sus hijos, lo estardn aceptando.

Articulo 94. Personero de los estudiantes. En todos los establecimientos de educacién
bdsica y de educaciéon media y en cada afo lectivo, los estudiantes elegirdn a un
estudiante del ultimo grado que ofrezca el establecimiento, para que actue como
personero de los estudiantes y promotor de sus derechos y deberes.

—Ley 934 de 2004. Politica de Desarrollo Nacional de la Educacién Fisica.

—Ley 1014 de 2006. Fomento de la cultura del emprendimiento. La formacién para el
emprendimiento busca el desarrollo para la cultura del emprendimiento con acciones
en pro de la formacién en competencias bdsicas, laborales, ciudadanas y
empresariales dentro del sistema educativo formal, no formal y su articulacién con el
sector productivo. La educacién debe incorporar, en su formacioén tedrica y prdctica,
lo mds avanzado de la ciencia y de la técnica, para que el estudiante esté en
capacidad de crear su propia empresa, adaptarse a las nuevas tecnologias y al
avance de la ciencia.

—Ley 1098 de 2006. Cédigo de Infancia y Adolescencia. Articulos significativos para la
convivencia social y la defensa de los derechos de los infantes y adolescentes:

Articulo 10. Corresponsabilidad. Para los efectos de este Cédigo, se entiende por
corresponsabilidad la concurrencia de actores y acciones conducentes a garantizar el
ejercicio de los derechos de los nifios y los adolescentes. La familig, la sociedad y el
Estado son corresponsables en su atencidn, cuidado y proteccion.

Articulo 15. Ejercicio de los derechos y responsabilidades: es obligacién de la familia,
de la sociedad y del Estado formar a los nifios y los adolescentes en el gjercicio
responsable de los derechos. Las autoridades contribuirdn con este propdsito a través
de decisiones oportunas y eficaces y con claro sentido pedagdgico.

El nifio o el adolescente tendrd o deberd cumplir las obligaciones civicas y sociales que
correspondan a un individuo de su desarrollo.

Articulo 19. Derecho a la rehabilitaciéon y la resocializacién. Los niflos o los adolescentes
gue hayan cometido una infraccién a la ley tienen derecho a la rehabilitacion y
resocializacién, mediante planes y programas garantizados por el Estado e
implementados por las instituciones y organizaciones que éste determine en desarrollo
de las correspondientes politicas publicas.
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Articulo 26. Derecho al debido proceso. Los niflos y los adolescentes tienen derecho a
gue se les apliquen las garantias del debido proceso en todas las actuaciones
administrativas y judiciales en que se encuentren involucrados.

En toda actuacién administrativa, judicial o de cualquier otra naturaleza en que estén
involucrados, los nifios y los adolescentes tendrdn derecho a ser escuchados y sus
opiniones deberdn ser tenidas en cuenta.

Articulo 28. Derecho a la educacién. Los nifios y los adolescentes tienen derecho a una
educacion de calidad. Esta serd obligatoria por parte del Estado en un afio de
preescolar y nueve de educacién bdsica. La educacidén serd gratuita en las
instituciones estatales, de acuerdo con los términos establecidos en la Constitucion
Politica.

Articulo 39. Obligaciones de la familia. La familia tendrd la obligacién de promover la
igualdad de derechos, el afecto, la solidaridad y el respeto reciproco entre todos sus
integrantes. Cualquier forma de violencia en la familia se considera destructiva de su
armonia y unidad y debe ser sancionada. Son obligaciones de la familia para
garantizar los derechos de los nifios y los adolescentes:

- (2) Participar en los espacios democrdticos de discusién, disefio, formulacion y
ejecucioén de politicas, planes, programas y proyectos de interés para la infancia, la
adolescencia y la familia.

- (3) Formarlos, orientarlos y estimularlos en el ejercicio de sus derechos y
responsabilidades, y en el desarrollo de su autonomia.

- (8) Asegurarles, desde su nacimiento, el acceso a la educacién y proveer las
condiciones y medios para su adecuado desarrollo, garantizando su continuidad y
permanencia en el ciclo educativo.

Articulo 43. Obligacién ética fundamental de los establecimientos educativos. Las
instituciones de educacioén primaria y secundaria, publicas y privadas, tendrdn la
obligacién fundamental de garantizar a los nifios y adolescentes el pleno respeto a su
dignidad, vida, integridad fisica y moral dentro de la convivencia escolar. Para tal
efecto, deberdn:

- Formar alos nifos, nifias y adolescentes en el respeto por los valores fundamentales
de la dignidad humana, los Derechos Humanos, la aceptacidn, la tolerancia hacia las
diferencias entre personas. Para ello, deberdn inculcar un trato respetuoso y
considerado hacia los demds, especialmente hacia quienes presentan
discapacidades, especial vulnerabilidad o capacidades sobresalientes.

- Proteger eficazmente a los nifios, nifas y adolescentes contra toda forma de
maltrato, agresioén fisica o psicolégica, humillacién, discriminacién o burla de parte de
los demds companieros y de los docentes.

- Establecer en sus reglamentos los mecanismos adecuados de cardcter disuasivo,
correctivo y reeducativo para impedir la agresidn fisica o psicolégica, los
comportamientos de burla, desprecio y humillacién hacia nifos y adolescentes con
dificultades en el aprendizgje, en el lenguaje o hacia nifios y adolescentes con
capacidades sobresalientes o especiales.

—Ley 1146 de 2007. Expansidn de las normas para la prevencion de la violencia sexual y
atenciodn integral de los nifios, nifias y adolescentes abusados sexualmente.
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—Ley 1346 de 2009. Aprobacién de la "Convencidén sobre los Derechos de las Personas
con Discapacidad", adoptada por la Asamblea General de la Naciones Unidas el 13 de
diciembre de 2006.

—Ley 1453 de 2011. Reforma del Cédigo Penal, el Cédigo de Procedimiento Penal, el
Cddigo de Infancia y Adolescencia, las reglas sobre extincidn de dominio y otras
disposiciones en materia de seguridad. La ciudadania reclama un tratamiento mads
estricto para luchar contra la impunidad en los crimenes cometidos por menores de
edad, por lo cual esta ley ordena:

Articulo 94. Adiciona dos nuevos pardgrafos al Articulo 42 de la Ley 1098 de 2006, asi:

Paragrafo 1. Se considera obligatorio que todas las instituciones educativas publicas y
privadas estructuren un moédulo articulado al PEI -Proyecto Educativo Institucional-
para mejorar las capacidades de los padres de familia y/o custodios en relacién con
las orientaciones para la crianza que contribuyan a disminuir las causas de la violencia
intrafamiliar y sus consecuencias, como: consumo de sustancias psicoactivas,
embarazo en adolescentes, desercidn escolar, agresividad, entre otros.

Paragrafo 2. Las secretarias de educaciéon municipal y departamental deberdn
orientar y supervisar las estrategias y metas del sistema psicopedagdgico, y las
instituciones deberdn consignar, dentro del Proyecto Educativo Institucional —PEI-,
como de obligatorio cumplimiento. La Politica Nacional de Seguridad y Convivencia
Ciudadana se rige por principios rectores que orientan las acciones por implementar y
responden a la vocacién institucional, respetuosa del ordenamiento juridico y pluralista
gue inspird su disefio y formulacioén.

En aplicacién del principio de corresponsabilidad, la seguridad y convivencia
ciudadana es un asunto de todos en la sociedad. Su logro demanda no solo el
concurso de los poderes publicos, en funcidén de sus competencias misionales, sino
también los esfuerzos articulados de las entidades nacionales y territoriales del Estado
con el sector privado, la academiaq, la sociedad civil organizada y la ciudadania en
general.

—Ley 1581 de 2012. Disposiciones generales para la proteccidon de datos personales.

—Ley 1618 de 2013. Disposiciones para garantizar el pleno ejercicio de los derechos de
las personas con discapacidad.

—Ley 1620 de 2013. Creacién del Sistema Nacional de Convivencia Escolar y Formacién
para el Ejercicio de los Derechos Humanos, la Educacién para la Sexualidad y la
Prevencioén y Mitigacion de la Violencia Escolar. El objeto de esta ley es contribuir a la
formacioén de ciudadanos activos que aporten a la construcciéon de una sociedad
democrdtica, participativa, pluralista e intercultural, en concordancia con el mandato
constitucional y la Ley General de Educacion 115 de 1994. Esto se hace mediante la
creacioén del sistema nacional de convivencia escolar y formacién para los derechos
humanos, la educacién para la sexualidad y la prevencién y mitigacién de la violencia
escolar, que promueva y fortalezca la formacién ciudadana y el ejercicio de los
derechos humanos, sexuales y reproductivos de los estudiantes, de los niveles



Manual de Convivencia Colegio Fontdn 2026 11

educativos de preescolar, bdsica y media, y prevenga y mitigue la violencia escolar y
el embarazo en la adolescencia.

—Ley 1761 de 2015. Creacidn del tipo penal de femicidio como delito auténomo y otras
disposiciones.

Articulo 10. Perspectiva de género en la educacidén preescolar, bdsica y media. A partir
de la promulgacién de la presente ley, el Ministerio de Educacién Nacional dispondrd lo
necesario para que las instituciones educativas de preescolar, bdsica y media
incorporen a la malla curricular la perspectiva de género y las reflexiones a su
alrededor, centrdndose en la proteccidn de la mujer como base fundamental de la
sociedad, en el marco del desarrollo de competencias bdsicas y ciudadanas, segun el
ciclo vital y educativo de los estudiantes. La incorporacion serd realizada a través de
proyectos pedagdgicos transversales basados en principios de interdisciplinariedad,
intersectorialidad, e interinstitucionalidad, sin vulnerar el ideario religioso y ético de las
instituciones educativas, asi como el derecho de los padres a elegir la educacién moral
y religiosa para sus hijos.

Paragrafo 1. El Ministerio de Educacién Nacional establecerd e implementarad los
mecanismos de monitoreo y evaluacidon permanente del proceso de incorporacién del
enfoque de género en los proyectos pedagdgicos y sus resultados, sobre lo que deberd
entregar un informe anual a la Comisién Legal para la Equidad de la Mujer del
Congreso de la Republica de Colombia y a las autoridades que lo requieran.

Pardagrafo 2. El Ministerio de Educacién Nacional tendrd un plazo de seis (6) meses
contados a partir de la promulgacidén de la presente ley para iniciar el proceso de
reglamentacién que garantice la efectiva integracién del enfoque de género a los
procesos y proyectos pedagdgicos en todas las instituciones educativas de preescolar,
bdsica y media.

—Ley 1801 de 2016 (Cédigo Nacional de Policia y Convivencia). Las disposiciones
previstas en este Cddigo son de cardcter preventivo. Buscan establecer las
condiciones para la convivencia en el territorio nacional al propiciar el cumplimiento
de los deberes y obligaciones de las personas naturales y juridicas, asi como
determinar el ejercicio del poder, la funcién y la actividad de policia, de conformidad
con la Constitucién Politica y el ordenamiento juridico vigente.

Articulo 33. Comportamientos que afectan la tranquilidad y relaciones respetuosas de
las personas

Articulo 39. Prohibiciones a nifios, nifas y adolescentes.

—Ley 2025 de 2020. Lineamientos para las escuelas para padres y madres de familia y
cuidadores, en las instituciones de educacidén preescolar, bdsica y media del pais.
Derogaciéon de la ley 1404 de 2010 y otras disposiciones.

—Ley 2197 de 2022. Ley de Seguridad Ciudadana. Reforma del Cédigo Penal, del
Cdédigo de Procedimiento Penal, el Cédigo de Infancia y Adolescencia, las reglas sobre
extincién de dominio y dictamen de otras disposiciones en materia de seguridad. La
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ciudadania reclama un tratamiento mads estricto para luchar contra la impunidad en
los crimenes cometidos por menores de edad.

—Ley 2354 de 2024. Regulacion del cigarrillo electrénico en Colombia. Modificacién del
Articulo 1° de la Ley 1335 de 2009 y prohibiciéon de la venta directa e indirecta de
productos de tabaco y sus derivados, en cualquiera de sus presentaciones, a menores
de 18 afos. Ademads, se determina que quienes incumplan dicha disposicién pagardn
como sancién un salario minimo legal mensual vigente y hasta tres, en caso de
reincidencia.

— Ley 2394 de 2024. Garantia a la proteccion de los derechos de estudiantes
gestantes, estudiantes en periodo de lactancia y estudiantes en licencia de
paternidad en las instituciones educativas del pais, con el fin de que no se vean
afectados sus derechos fundamentales y puedan seguir desarrollando sus actividades
académicas sin poner en riesgo la vida del menor o del feto en gestacioén.

— Ley 2503 de 2025. Cdtedra educaciéon emocional para los niveles de preescolar,
bdsica y media.

— Ley 2491 de 2025. Incorporacion, a los PEl, del componente de competencias
socioemocionales en Colombia y se dictan otras disposiciones.

— Ley 2460 de 2025. Modificacion de la Ley 1616 de 2013 y dictamen de otras
disposiciones en materia de prevencidén y atencidén de trastornos y/o enfermedades
mentales, y medidas para la promocién y cuidado de la salud mental.

Articulo 20. Sensibilizacién al personal de las instituciones educativas.

Articulo 21. Salud Mental dentro de las escuelas para padres y madres de familia y
cuidadores en el sistema educativo.

— Decreto 1108 de 1994. Sistematizacién, coordinacion y reglamentacion de algunas
disposiciones sobre el porte y consumo de estupefacientes y sustancias psicotrépicas.
Capitulo lll, Porte y consumo de estupefacientes.

Articulo 9. “Para efectos de los fines educativos, se prohibe en todos los
establecimientos educativos del pais, estatales y privados, el porte y consumo de
estupefacientes y sustancias psicotrépicas”.

— Decreto 1377 de 2013. Reglamentacién de la Ley 1581 de 2012, Régimen General de
Proteccién de Datos Personales.

— Decreto 1075 de 2015. Decreto Unico Reglamentario del Sector Educativo. Apartes
significativos:

Articulo 2.3.3.1.4.4. Reglamento o manual de convivencia. De acuerdo con lo dispuesto
en los articulos 73 y 87 de la Ley 115 de 1994, todos los establecimientos educativos
deben tener, como parte integrante del proyecto educativo institucional, un
reglamento o manual de convivencia. Este debe contener una definicidn de los
derechos y deberes de los estudiantes y de sus relaciones con los demds estamentos
de la comunidad educativa. En particular, debe contemplar los siguientes aspectos:



Manual de Convivencia Colegio Fontdn 2026 13

a) Reglas de higiene personal y de salud publica que preserven el bienestar de la
comunidad educativa, la conservacién individual de la salud y la prevencién frente al
consumo de sustancias psicotrépicas.

b) Criterios de respeto, valoracién y compromiso frente a la utilizacién y conservacion de
los bienes personales y de uso colectivo, tales como equipos, instalaciones e
implementos.

c) Pautas de comportamiento en relacion con el cuidado del medio ambiente escolar.

d) Normas de conducta de estudiantes y docentes que garanticen el mutuo respeto.
Deben incidir la definicidn de claros procedimientos para formular las quejas o
reclamos al respecto.

e) Procedimientos para resolver con oportunidad y justicia los conflictos individuales o
colectivos que se presenten entre miembros de la comunidad. Deben incluir instancias
de didlogo y de conciliacién.

f) Pautas de presentacion personal que preserven a los estudiantes de la discriminacién
por razones de apariencia.

g) Definicién de sanciones disciplinarias aplicables a los estudiantes, incluyendo el
derecho a la defensa.

h) Reglas para la elecciéon de representantes al Consejo Directivo y para la escogencia
de voceros en los demds consejos previstos en el presente decreto. Debe incluir el
proceso de eleccidén del personero de los estudiantes.

i) Calidades y condiciones de los servicios de alimentacién, transporte y recreacion
dirigida y demds conexas con el servicio de educacién que ofrezca la instituciéon a los
estudiantes. Ver: Articulo 4, Decreto Nacional 2253 de 1995.

i)  Funcionamiento y operacién de los medios de comunicacién interna del
establecimiento, tales como periddicos, revistas o emisoras radiales que sirvan de
instrumentos efectivos para el libre pensamiento y la libre expresién.

k) Encargos hechos al establecimiento para aprovisionar a los estudiantes de material
diddctico de uso general, libros, uniformes, seguros de vida y de salud.

I) Reglas para uso del biblio-banco y la biblioteca escolar.

Articulo 2.3.3.1.11.1. Receso estudiantil.
Articulos 2.3.3.4.5.1 al 2.3.34.5.4. Cdatedra por la Paz.

Articulos 2.3.4.1 al 2.3.4.1. Normas sobre la participacién de los padres de familia en el
mejoramiento de los procesos educativos de los establecimientos oficiales y privados...

Articulos 2.3.5.2.1.1 al 2.3.5.6.4. Organizacién y funcionamiento del Sistema Nacional de
la Convivencia Escolar y Formacién para el Ejercicio de los Derechos Humanos, la
Educacién para la Sexualidad y la Prevencidn y la Mitigacidn de la Violencia Escolar.

Capitulo 3, Educacidon bdsica y media. Seccidn 3, Evaluacidn del aprendizaje y
promocidn de los estudiantes de los niveles de educacioén bdsica y media. Articulos
2.3.3.3.3.1al Articulo 2.3.3.3.3.18 compilan el Decreto 1290 de 2009, reglamenta los
propdsitos de la evaluacién del aprendizaje y los criterios de promocidén de los
estudiantes de los niveles de educacién bdsica y media, y se concede autonomia
institucional para establecer el “Sistema Institucional de Evaluacién y Promocién de los
Estudiantes (SIEE)”. Asi mismo, establece la escala de valoracién de desemperio
nacional y se autoriza a que cada establecimiento educativo defina y adopte su
escala de valoracion de los desempeiios de los estudiantes en su sistema de
evaluacion.
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Titulo 2, Disposiciones especificas para el sector privado. Capitulo 2, Tarifas de
matriculas, pensiones y cobros periddicos. Articulo 2.3.2.2.1.1, Autorizacion.

Los establecimientos educativos privados que ofrezcan educaciéon formal en
cualquiera de sus niveles (preescolar, bdsica y media) serdn autorizados para la
aplicacién de tarifas de matriculas, pensiones y cobros periddicos originados en la
prestacioén del servicio educativo, de acuerdo con las normas contenidas en este
capitulo.

La definicién y autorizacion de matriculas, pensiones y cobros periddicos constituye un
sistema que hace parte integral del PEl y es contenido del mismo, en los términos del
Articulo 2.3.3.1.4.1 del presente decreto.

Para los efectos de este capitulo, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 3,
138 y 202 de la Ley 115 de 1994, son establecimientos educativos privados los fundados
y organizados por los particulares, los de cardcter comunitario, solidario, cooperativo y
los constituidos como asociaciones o fundaciones sin dnimo de lucro, previa
autorizacioén de cardcter oficial para prestar el servicio publico educativo. (Decreto
2253 de 1995, Articulo 1).

Seccidn 2, Prestacion del servicio educativo. Subseccion 1, Organizacién General,
Articulo 2.3.3.2.2.1.1 al Articulo 2.3.3.2.2.2.7, servicio educativo al nivel de preescolar

Libro 2, Régimen reglamentario del sector educativo. Parte 3, Reglamentacion de la
educacion preescolar, bdsica y media, que compila la Ley 715 de 2001, por la que se
dictan normas orgdnicas en materia de recursos y competencias de conformidad con
los articulos 151, 288, 356 y 357 (Acto Legislativo 01 de 2001) de la Constitucién Politica,
se dictan otras disposiciones para organizar la prestacién de los servicios de
educacioén y salud, entre otros, y se fijan funciones de los educadores.

Seccidn 4, Educacion religiosa. Articulo 2.3.3.4.4.1 al articulo 2.3.3.4.4.8, normas sobre la
educacidn religiosa en los establecimientos oficiales y privados de educacion
preescolar, bdsica y media, de acuerdo conla Ley 115 de 1994 y la Ley 133 de 1994,

Titulo 3, Prestacidn del servicio educativo. Capitulo 1, Aspectos pedagdgicos y
organizacionales generales. Seccidn 11, Articulo 2.3.3.1.11.1, Incorporacién del receso
estudiantil (Decreto 1373 de 2007, articulo 1).

— Decreto 1421 de 2017. Reglamentacién, en el marco de la educacién inclusiva, de la
atencién educativa a la poblacién con discapacidad, hoy compilado en el Decreto
1075 de 2015.

Articulo 2.3.3.5.2.3.1. Gestién educativa y gestion escolar. Literal c) Responsabilidades
de los establecimientos educativos publicos y privados.

Articulo 2.3.3.5.2.3.5. Construccidn e implementacion de los planes individuales de
apoyos y ajustes razonables (PIAR).

Articulo 2.3.3.5.2.3.6. Acta de acuerdo del disefio del PIAR.
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— Decreto 1411 de 2022. Subrogacioén del Capitulo 2 del Titulo 3, Parte 3 del Libro 2 del
Decreto 1075 de 2015 y adicién de una subseccién a este capitulo, para reglamentar la
educacioén inicial como servicio educativo para las nifas y los ninos menores de seis (6)
afos, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 115 de 1994, Ley 1098 de 2006 y la Ley
1804 de 2016. Establece sus disposiciones generales y define la organizacién y
prestacion del servicio, y las responsabilidades de los prestadores del servicio de
educacion inicial y las entidades territoriales.

— Decreto 459 de 2024. Reglamentacion de la participacion de las familias en los
procesos educativos de los establecimientos educativos oficiales y no oficiales, de
educacidén preescolar, bdsica y media, para promover el desarrollo integral de nifias,
ninos y adolescentes. Adiciona el Capitulo 1al Titulo 4, Parte 3 del Libro 2 del Decreto
1075 de 2015, y el Capitulo 1 al Titulo 4, Parte 3 del Libro 2 del Decreto 1075 de 2015,
Unico Reglamentario del Sector Educacion.

— Resolucién 4210 de 1996. Reglas generales para la organizacién del servicio social
estudiantil obligatorio.

— Resoluciéon 2565 de 2003. Pardmetros y criterios para la prestacidon del servicio
educativo a la poblacién con necesidades educativas especiales.

— Sentencia T-478 de 2015. Mandato de revisidn de los manuales de convivencia, para
gue su contenido respete la orientacién sexual y de género de los estudiantes e
incorpore formas nuevas y alternativas para incentivar la convivencia escolar y el
ejercicio de los derechos humanos sexuales y reproductivos de los estudiantes,
orientados por el respeto a la diversidad y a la resoluciéon pacifica de conflictos.

Este Manual de Convivencia conjuga las demds normas inherentes, concordantes y
pertinentes de cardcter constitucional, legal y demds decretos aplicables sobre la
materia en desarrollo.

1.5 Definiciones de laLey 1620 de 2013

Accién reparadora. Accidén que busca resarcir y reparar a otras personas, y restablecer
la convivencia escolar.

Acoso escolar. Conducta negativa, intencional, metddica y sistemdtica de agresion,
intimidacion, humillacion, difamacion, coaccidn, aislamiento deliberado, amenaza o
incitacién a la violencia o cualquier forma de maltrato psicoldgico, verbal, fisico o por
medios electrénicos, contra un nifo, nina o adolescente, por parte de uno o mds
estudiantes con quienes mantiene una relacién de poder asimétrica, o de parte de
docentes contra estudiantes o estudiantes contra docentes.

El desbalance de poder y el hecho de que el acoso escolar implique accidén repetida
por parte de quien tiene mds poder sobre el que tiene menos diferencian el acoso
escolar de las situaciones de conflicto manejado inadecuadamente.

Acoso por homofobia o basado en actitudes sexistas. Situacion en la que se observa, de
manera repetida y sistemdtica, agresiones como apodos, bromas, insultos, rumores,
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comentarios ofensivos verbales o escritos relativos a la orientacion sexual real o
supuesta de la persona o a su identidad de género.

Agresion escolar. Accién, de una o varias personas que conforman la comunidad
educativa, que busca afectar negativamente a otras personas de la misma
comunidad, de las cuales, por lo menos unag, es estudiante. La agresién puede ser fisica
verbal, gestual, relacional o electrénica.

Acoso sexual. Segun el Cédigo Penal Colombiano, accidn de acoso, persecucion,
hostigamiento o asedio fisico o verbal a otra persona con fines sexuales no
consentidos, en beneficio propio o de un tercero, y valiéndose de una superioridad
manifiesta o de relaciones de autoridad o de edad, sexo, posicién laboral, social,
familiar o econdmica.

Complemento a la definicidn: Es necesario entender el acoso sexual como situaciones
en las que se observan agresiones de manera repetida y sistemdtica como mecanismo
para socavar a otra persona mediante su objetivizacién. Esto puede relacionarse con
la obtencidn del placer sexual sin el consentimiento de una de las partes implicadas. El
acoso sexual incluye, entre otros, comentarios sexuales; opiniones sobre el cuerpo,
catalogados como agresivos, en tanto no son solicitados o se dan entre personas que
no se conocen o no tienen una relacién de confianza (por ejemplo, piropos);
comentarios que se refieren al cuerpo de una persona como objeto y suponen el poder
de alguien sobre su cuerpo. El acoso sexual también consiste en gestos vulgares y la
insistencia no consentida en tener encuentros privados o actividad sexual.

Acto sexual violento en persona con incapacidad de resistir o con menores de 14 ainos.
Son cuatro tipos, segun la ley penal colombiana:

a) Acto sexual violento, diferente al acceso carnal mediante violencia: fuerza o
constrefimiento, presidn fisica o psiquica —intimidacién o amenaza— que el agente
despliega sobre la victima para hacer desaparecer o reducir sus posibilidades de
oposicion o resistencia a la agresidn que ejecuta.

b) Acto sexual con una persona en incapacidad de resistir, en estado de inconciencia o
en condiciones de inferioridad psiquica que le impida comprender la relacién sexual o
dar su consentimiento.

c) Acto sexual con menores de 14 aios o con ellos como testigos, o la induccién a
prdcticas sexuales (es irrelevante que el menor de 14 afos haya dado su
consentimiento).

Agresion electrénica. Toda accién que busque afectar negativamente a otras
personas a través de cualquier medio electrénico, como las redes sociales. Una sola
agresiéon electrénica, al divulgarse, se considera ciberacoso, ya que, por la naturaleza
del medio en que se hizo, se considera repetitiva.

Agresion esporadica. Cualquier tipo de agresidon que ocurre de vez en cuando; es decir,
gue no hace parte de un patrén de agresiones repetidas contra una misma persona.

Agresion fisica. Toda accién que tenga como finalidad causar dafio al cuerpo o a la
salud de otra persona.
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Agresion gestual. Toda accién que busque, con los gestos, degradar, humillar,
atemorizar o descalificar a otras personas.

Agresion relacional: Toda accién que busque afectar negativamente las relaciones de
las personas. Incluye excluir de grupos, aislar deliberadamente y difundir rumores o
secretos buscando afectar el estatus o imagen de la persona frente a otras.

Agresién verbal. Toda accién que busque, con palabras, degradar, humillar, atemorizar
o descalificar a otras personas.

Ciberacoso escolar o ciberbullying. Forma de intimidacién con uso deliberado de
tecnologias de informacidn (internet, redes sociales virtuales, telefonia mévil y
videojuegos online) para ejercer maltrato psicolégico y continuado.

Es toda agresidon electrénica que, a pesar de haberse realizado una sola vez, se
convierte en situaciones de agresién repetida, al quedar en espacios virtuales a los
gue muchas personads pueden acceder.

Competencias ciudadanas. Conjunto de conocimientos y de habilidades cognitivas,
emocionales y comunicativas que, articulados entre si, hacen posible que el ciudadano
actue de manera constructiva en una sociedad democrdtica.

Conflicto. Situacidn que se caracteriza por incompatibilidad real o percibida entre los
intereses de una o varias personas.

Son situaciones comunes y propidas de una sociedad plural y democrdtica en la que
todas las personas pueden pensar, creer y sentir diferente. Lo importante no es
eliminarlos o mitigarlos, sino manifestarlos de forma constructiva, sin agresién. Existen
tres formas para manejarlos:
- Constructivamente: por medio del didlogo, la negociacién o mecanismos alternativos
como la mediacién.
- Pasivamente: cediendo ante las exigencias de la otra parte o evadiéndose
mutuamente.
- Inadecuadamente: usando la fuerza o la agresién para imponer los intereses de una
de las partes.

Corresponsabilidad. Responsabilidad compartida entre dos o mds personas frente a
las condiciones en las que se desarrolla una situacién en particular.

Derechos humanos. Derechos que tenemos todos los seres humanos, sin distincién o
discriminacidén alguna por nacionalidad, lugar de residencia, sexo, origen nacional o
étnico, color, religiéon, lengua, edad o cualquier otra condicién.

Derechos humanos sexuales y reproductivos. Libertades fundamentales de cada
persona con respecto a su sexualidad, sus decisiones sexuales y reproductivas, y el
cuidado de si mismas para promover, mantener y mejorar su bienestar y el de otras
personas con las que se relacionamos.

Educacién para el ejercicio de los derechos humanos, sexuales y reproductivos.
Educacién orientada a formar a personas capaces de reconocerse como sujetos
activos titulares de derechos humanos, sexuales y reproductivos.
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Enfoque de derechos. Manifestacién, en principios pedagdgicos y en prdcticas
educativas, de la dignidad y los DDHH como eje rector de las relaciones sociales entre
la comunidad educativa.

Enfoque de género. Profundizacién en las formas de construccion de las relaciones
entre hombres y mujeres, y cdmo las determina el sistema de creencias sociales del
contexto en el que se encuentran. Permite analizar las relaciones y facilita generar
espacios de reflexion y fomentar acciones afirmativas para equiparar oportunidades
educativas.

Enfoque diferencial. Establecimiento de los principios y orientaciones de las prdcticas
educativas, teniendo en cuenta el contexto en el que se encuentran, de manera que el
proceso educativo sea pertinente para las personas.

En este sentido, debe generar mecanismos para reconocer, visibilizar y potenciar el
hecho de que en cada comunidad educativa hay personas con caracteristicas
particulares debido a su ubicacién en un territorio determinado, su procedencia, su
guehacer, su edad, género, orientacién sexual y situacién de discapacidad, quienes
requieren una atencidn particular y la puesta en marcha de acciones que le permitan
sentirse parte de la comunidad educativa.

Género. Conjunto de normas sociales que definen las actitudes, valores, expectativas,
roles y comportamientos que deben adoptar las personas segun el sexo asignado al
nacer.

Mediacién. Proceso de resoluciéon de conflictos en el que las partes enfrentadas
acuden voluntariamente a una persona imparcial, llamada mediadora o mediador,
con el fin de llegar a un acuerdo satisfactorio para las dos partes. En este proceso, la
solucidén no se impone por terceras personas, sino que la crean las partes.

Orientacién sexual. Concepto que identifica el sexo de las personas hacia las que se
experimente atraccién fisica, romdntica o sexual de manera preferente.

Sexting. Produccién y distribuciéon de contenido sexualmente explicito a través de
internet, redes sociales, mensajes de texto de teléfonos celulares o cualquier otro
medio de las nuevas tecnologias de la informacién y comunicacion.

Si el material visual o audiovisual que se produce o distribuye incluye a personas
menores de 18 afios, se clasifica como pornografia con personas menores de 18 afios,
delito tipificado en el articulo 218 de la ley 599 de 2000.

Violencia de género o violencia basada en el género. Fendmeno que se entiende como
cualquier dafo perpetrado contra la voluntad de una persona, enraizado en
desigualdades de poder y relacionado con roles de género. Incluye violencia fisica,
sexual y psicolégica, amenaza de violencia, coercidn o privacién arbitraria de la
libertad.

En nuestro contexto, aungque puede tomar muchas formas, casi invariablemente
afecta de manera desproporcionada a las mujeres, las nifas, ninos y aquellos hombres
y mujeres que se salen del paradigma heterosexual.
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1.6 Glosario

Acudiente. Persona responsable del buen desarrollo del estudiante en el Colegio. Es
quien firma el libro de matricula y el contrato de prestaciéon de servicios educativos.
Tiene la obligacién de asistir a todas las citas y demds actividades que organiza el
Colegio.

Los padres de familia, como primeros responsables de la crianza, el cuidado y el
proceso de formacidén integral de sus hijos menores, estdn llomados a guardar especial
atencién al nombrar al “acudiente debidamente autorizado” ante el Colegio. Para
hacerlo, deberdn tener en cuenta las obligaciones y responsabilidades que les impone
la ley.

El Decreto 1075 de 2015, Decreto Unico del Sector Educacion, que regulala
participacién de los padres de familia en el mejoramiento de los procesos educativos
de los establecimientos oficiales y privados, define asi al acudiente autorizado, en el
Articulo 2.3.4.1. Ambito de aplicacién. (...) Pardgrafo. Para los fines previstos en el
presente titulo, “la expresién ‘padres de familia’ comprende a los padres y madres de
familia, asi como a los tutores o quienes ejercen la patria potestad o acudientes
debidamente autorizados”. [Negrillas nuestras]. Los derechos y deberes de los padres
de familia (que cobijan en igual medida a los acudientes debidamente autorizados), se
encuentran regulados en los articulos 2.3.4.2., y 2.3.4.3 del Decreto 1075 de 2015.

Agenda (planner). Herramienta que usa el estudiante para planificar su trabajo
mensual, semanal y diario.

Alerta. Sello que invita al estudiante y al tutor a revisar mds a fondo qué sucede con
determinada leccién.

Anadlisis. Funcion de evaluacion (sumativa y formativa) que ejerce el analista frente al
trabajo académico del estudiante, en ocasiones, desde el momento en que inicia el
trabajo metodoldgico.

El andlisis es una retroalimentacioén escrita de cada metodologia, trabajo o examen,
que se plasma en el “registro”, con la correspondiente orientacién hacia el logro de los
objetivos. En los andlisis aparecen, a veces, sellos como Alerta y Trabajo o Examen
notable.

Analista. Persona encargada de realizar la funcién de andlisis. En el Sistema Fontdn, el
analista puede ser un docente distinto del tutor de la asignatura.

Autonomia. Capacidad de una persona para orientar correcta y eficazmente sus
acciones. Capacidad moral e intelectual de dirigirse a si mismo en los distintos
aspectos de la existencia.

Bases. Conjunto de temas de determinada asignatura que un estudiante debe trabajar
como nivelacién, para poder iniciar los temas de su grado.

Bitdcora. Libreta argollada de papel sin mdargenes, cuadricula o renglones, que sirve
como cuaderno para consignar el proceso del estudiante en Educacién Artistica.
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Contiene toma de notas de instrucciones, definiciones, bocetos y reflexiones. Hace
parte de la metodologia autodiddctica, por lo que es personal y de uso obligatorio.

Bloque de trabajo. Unidad diaria de trabajo escolar (entre 70 y 90 minutos).

El bloque es mds largo que la clase del sistema tradicional. La jornada de primaria estd
dividida en cinco bloques, separados por tres cuatro descansos. La de bachillerato, en
cuatro bloques, separados por tres descansos.

Bloque de evaluacién. Agrupacién de lecciones consecutivas de una asignatura que
pueden evaluarse en un solo examen.

Centro de interés. Tiempo y espacio de encuentro donde los estudiantes con intereses
afines intercambian de manera informal sus experiencias, conocimientos, inquietudes
y expectativas acerca de una drea o temdtica definida, generalmente acompaiados,
orientados y coordinados por un estudiante lider o un adulto responsable.

Cada centro de interés pretende potenciar los aprendizajes de los estudiantes,
estimulando el desarrollo de sus vocaciones, habilidades y competencias,
aprovechando el talento de docentes y estudiantes, y utilizando significativamente el
tiempo en el colegio. Se hace dentro de un ejercicio que fomenta empatia y expansién
de la concienciaq, tal y como lo plantea nuestro propdsito superior.

Cita de seguimiento. Reunién en coordinaciones o Rectoria para el seguimiento de los
procesos de los estudiantes, sean académicos, de disciplina, de convivencia, de
comportamiento inadecuado o de cualquier tipo que convenga poner en
conocimiento de la familia.

Comité de Evaluacion. Comité subordinado al Consejo Académico, encargado de
estudiar los casos irregulares o dificiles, y de tomar medidas pertinentes de cardcter
curricular, correctivo, formativo o legal (como envio de refuerzos, aprobacién de
suficiencias y nivelaciones, devoluciones de materias, validaciones, consecuencias por
fraude, etc.).

Comportamiento inadecuado. Conducta o actuacién de un estudiante, que no reviste
la comisién de una falta o de un delito.

Conducta. Modo de proceder o de comportarse en forma individual o en grupo.

Conducto regular. Conjunto de pasos que se deben seguir para la atencién oportuna y
efectiva de las solicitudes que realicen los diferentes miembros de la comunidad
educativa. Garantiza a los miembros la obtencién de una respuesta de fondo sobre su
solicitud o planteamiento, en el momento en que se requiera, para garantizar los
derechos de los estudiantes y la comunidad educativa en general.

Consecuencia. Medida socializadora que pretende erradicar un comportamiento
inadecuado para evitar su repeticion, mediante la conciencia sobre la falta y la
experimentacion de las consecuencias.
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Es la reaccién social ante la falta, y cumple la doble funcién de disuadir al individuo de
comportamientos sociales perjudiciales, por una parte, y de suscitar la reflexidon y el
propdsito de enmienda, por la otra.

Consultoria. Funcion de asesoria académica en un tema especifico que cumplen el

.C de b5
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